
Statutenwijziging vereniging Scipio Gebruikersvereniging 
 
INLEIDING 
1. De statuten van de Vereniging werden voor het eerst opgenomen in een notariële akte op 
vijfentwinƟg februari tweeduizend acht.  
2. De statuten van de Vereniging zijn daarna niet gewijzigd. 
3. Op acht november tweeduizend tweeëntwinƟg heeŌ de algemene vergadering van de Vereniging besloten de 
statuten van de Vereniging te wijzigen. 
 
STATUTENWIJZIGING 
Als gevolg van het besluit tot statutenwijziging luiden de statuten met onmiddellijke ingang als volgt: 
ArƟkel 1. Naam en zetel 
1. De vereniging draagt de naam: Scipio Gebruikersvereniging. 
2. De vereniging is gevesƟgd te Gemeente Rhenen. 
ArƟkel 2. Doel 
1. De vereniging heeŌ een tweeledige doelstelling: 
a. een kennisplaƞorm funcƟe: de uitwisseling van algemene kennis en ervaring, het bevorderen van de onderlinge 
contacten en samenwerking tussen gebruikers teneinde een opƟmaal gebruik van het pakket te bevorderen; 
b. belangenbeharƟging: het beharƟgen van de belangen van de leden van de vereniging ten aanzien van de 
funcƟonaliteit en het gebruik van het soŌwarepakket Scipio, in een zelfstandige situaƟe dan wel in situaƟes waarin 
het soŌwarepakket Scipio samenwerkt met systemen van andere instanƟes. Tot de parƟjen waarop de 
belangenbeharƟging zich richt kunnen in dit kader - niet limitaƟef en zonder enige andere inperking - worden 
genoemd de fabrikant/leverancier van het product en de DienstenorganisaƟe van de Protestantse Kerk in 
Nederland. 
2. De vereniging is onaĬankelijk en streeŌ geen winstdoel na. 
ArƟkel 3. Verwezenlijking doel 
De vereniging streeŌ de doelstelling na met de volgende middelen: 
a. het houden van vergaderingen, het organiseren van voordrachten, het uitgeven van geschriŌen; 
b. het nauwleƩend volgen van de ontwikkelingen op het gebied van het gebruik van het soŌwarepakket Scipio zowel 
bij de leverancier als bij parƟjen waarmee een funcƟonele relaƟe bestaat; 
c. het in voorkomende gevallen naar buiten optreden als vertegenwoordiger en/of belangenbeharƟger van de leden 
in contacten met belanghebbende parƟjen en/of instanƟes; 
d. het voorbereiden en nemen van maatregelen, welke diensƟg kunnen zijn aan de belangen van haar leden. 
ArƟkel 4. OprichƟng en duur 
De vereniging is aangegaan voor onbepaalde Ɵjd. 
ArƟkel 5. Leden. 
1. Leden van de vereniging kunnen zijn: 
a. alle kerkgenootschappen en zelfstandige onderdelen van kerkgenootschappen 
b. (zelfstandige) organisaƟes van kerkgenootschap(pen) die het soŌwarepakket Scipio gebruiken voor hun 
(kerkelijke) administraƟeve taken. 
2. De leden kunnen één of meerdere personen aanmelden die aan de acƟviteiten van de vereniging deelnemen.  
In geval meerdere personen deelnemen dient het lid één persoon als hoofdvertegenwoordiger aan te wijzen.  
Deze zal in voorkomende gevallen ook het stemrecht uitoefenen namens het lid. 
3. Alle vertegenwoordigers dienen schriŌelijk te worden aangemeld. 
ArƟkel 6. Schorsing 
Het bestuur is bevoegd leden te schorsen voor een periode van ten hoogste een halłaar indien een lid in strijd 
handelt met de lidmaatschapsverplichƟngen of handelingen verricht die in strijd zijn met het belang van de 
vereniging. Gedurende de schorsing kunnen aan het lidmaatschap geen rechten worden ontleend; de normale 
lidmaatschapsverplichƟngen blijven evenwel bestaan. 
ArƟkel 7. Lidmaatschap 
1. Het lidmaatschap kan elk moment ingaan. 
2. Het lidmaatschap eindigt: 
a. door opzegging door het lid; 
b. door opzegging door de vereniging; 
c. door ontzeƫng 
 
3. Opzegging van het lidmaatschap door het lid kan slechts geschieden tegen het einde van een verenigingsjaar  



(= kalenderjaar). Zij geschiedt door een schriŌelijke kennisgeving per aangetekende post welke uiterlijk drie 
maanden voor het einde van het verenigingsjaar (vóór 1 oktober) in het bezit van het bureau van de vereniging moet 
zijn. Deze is verplicht de ontvangst binnen acht dagen schriŌelijk te bevesƟgen. Indien een opzegging niet Ɵjdig 
heeŌ plaats gehad loopt het lidmaatschap door tot het einde van het eerst volgende verenigingsjaar, tenzij het 
bestuur anders besluit of van het lid redelijkerwijs niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten voortduren. 
4. Opzegging van het lidmaatschap namens de vereniging kan tegen het einde van het lopende verenigingsjaar 
geschieden door het bestuur met inachtneming van een opzeggingstermijn van tenminste vier weken, wanneer het 
lid, na daartoe bij herhaling schriŌelijk te zijn aangemaand, op de eerste december niet ten volle aan zijn geldelijke 
verplichƟng jegens de vereniging heeŌ voldaan, alsmede wanneer het lid naar mening van het bestuur heeŌ 
opgehouden te voldoen aan de vereisten welke door de statuten aan het lidmaatschap worden gesteld.  
De opzegging door het bestuur kan onmiddellijke beëindiging van het lidmaatschap tot gevolg hebben, wanneer 
redelijkerwijs van de vereniging niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten voortduren.  
De opzegging geschiedt steeds schriŌelijk met opgave van redenen. 
5. Ontzeƫng uit het lidmaatschap kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid in strijd met de statuten, 
reglementen of besluiten van de vereniging handelt of de vereniging op onredelijke wijze benadeelt. De ontzeƫng 
geschiedt door het bestuur, dat het betrokken lid ten spoedigste van het besluit, met opgave van reden(en), in 
kennis stelt. De betrokkene is bevoegd binnen een maand na ontvangst van de kennisgeving in beroep te gaan bij de 
Algemene Ledenvergadering. Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het lid geschorst. 
De Algemene Ledenvergadering kan het besluit met betrekking tot ontzeƫng slechts teniet doen met een 
meerderheid van twee derde van het aantal stemmen. 
6. Wanneer het lidmaatschap in de loop van een verenigingsjaar ongeacht de reden of oorzaak, eindigt, blijŌ 
desalnieƩemin de jaarlijkse bijdrage voor het gehele jaar door het lid verschuldigd, tenzij het bestuur anders besluit. 
ArƟkel 8. ContribuƟe. 
1. De geldmiddelen der vereniging bestaan in hoofdzaak uit de contribuƟes van de leden die deze jaarlijks 
verschuldigd zijn. Jaarlijks stelt de Algemene Ledenvergadering Ɵjdens haar najaarsvergadering, te houden uiterlijk 
op 1 november de begroƟng en contribuƟe voor het volgende verenigingsjaar vast. 
2. Nieuwe leden betalen in het jaar van aanmelding een deel van de contribuƟe. De berekeningswijze voor het te 
betalen deel zal in het Huishoudelijk Reglement worden vastgelegd. 
ArƟkel 9. Bestuur en dagelijkse leiding. 
1. Het bestuur bestaat uit tenminste vijf drie personen. Het aantal bestuurders wordt vastgesteld door de Algemene 
Ledenvergadering op voordracht van het bestuur. 
2. Bestuursleden worden gekozen voor een periode van drie jaar; zij kunnen worden herkozen voor een periode van 
nogmaals maximaal drie jaar. 
3. Per lid kunnen maximaal twee personen in het bestuur plaatsnemen. 
4. Nieuwe bestuursleden kunnen worden voorgesteld door het Bestuur. De leden kunnen tegenkandidaten 
voorstellen. Een voordracht dient schriŌelijk te geschieden en door tenminste vijf (5) personen te worden 
ondertekend; het kandidaat–lid dient deze voordracht mede te ondertekenen en daarin te verklaren bij een 
eventuele verkiezing de bestuursfuncƟe daadwerkelijk en zonder enige voorbehoud te aanvaarden. 
5. Bij belet of ontstentenis van een of meer bestuurders zijn de overige bestuurders, of is de enige overgebleven 
bestuurder, Ɵjdelijk met het bestuur belast. Bij belet of ontstentenis van alle bestuurders is een door de algemene 
vergadering daartoe voor onbepaalde Ɵjd aan te wijzen persoon Ɵjdelijk met het bestuur belast. 
Onder belet wordt in elk geval verstaan schorsing en het geval waarin om welke reden ook gedurende een 
aaneengesloten periode van minimaal tweeënzevenƟg uur door de vereniging, een medebestuurder of een lid geen 
contact met een bestuurder kan worden verkregen, met dien verstande dat de algemene vergadering kan besluiten 
dat een andere periode van toepassing is. 
6. Alleen de voorziƩer wordt door de Algemene Ledenvergadering in funcƟe gekozen. Het bestuur wijst uit haar 
midden een vice-voorziƩer, een secretaris en een penningmeester aan. 
7. De Algemene Ledenvergadering kan een bestuurslid schorsen of ontslaan, indien zij daartoe termen aanwezig 
acht. Voor een besluit daartoe is een meerderheid vereist van ten minste twee/derde der geldig uitgebrachte 
stemmen. 
8. Bestuursleden af of aan volgens een door het bestuur op te maken rooster. 
9. De bestuursleden genieten geen honorering. Wel kunnen onkosten worden vergoed; de soort en omvang worden 
in het Huishoudelijk Reglement vastgelegd. 
10. Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming als hij daarbij een direct of indirect 
persoonlijk belang heeŌ dat tegenstrijdig is met het belang van de vereniging en de met haar verbonden 
onderneming of organisaƟe. Als hierdoor geen bestuursbesluit kan worden genomen, dan wordt het besluit 
genomen door de algemene vergadering. 



ArƟkel 10. Bevoegdheid bestuur. 
1. Het bestuur is belast met het besturen van de vereniging. De vereniging wordt vertegenwoordigd door het 
bestuur. Voorts kan de vereniging worden vertegenwoordigd door voorziƩer en secretaris tezamen. 
2. Het bestuur kan besluiten tot het verlenen van volmacht aan een of meer bestuursleden om de vereniging binnen 
de grenzen van die volmacht te vertegenwoordigen. 
ArƟkel 11. Werkgroepen 
1. Het bestuur kan werkgroepen instellen. 
2. De voorziƩers van de werkgroepen kunnen deel uitmaken van het bestuur. Zij leggen binnen het bestuur 
verantwoording af van hun acƟviteiten. 
ArƟkel 12. Secretariaat. 
Het secretariaat van de vereniging berust bij de secretaris. Eventuele kosten die dit secretariaat betreffen worden 
bestreden uit de contribuƟes. 
ArƟkel 13. Rekening en verantwoording 
1. Binnen zes maanden na afloop van elk boekjaar wordt een Algemene Ledenvergadering gehouden. Het bestuur 
brengt in deze voorjaarsvergadering zijn jaarverslag uit en legt, onder overlegging van de nodige bescheiden, 
rekening en verantwoording af van zijn in het afgelopen boekjaar gevoerd bestuur. 
2. De algemene ledenvergadering benoemd uit haar midden een kascontrole commissie bestaande uit tenminste 
twee vertegenwoordigers van afzonderlijke leden en niet zijnde leden die eveneens in het bestuur 
vertegenwoordigd zijn. Zij brengen verslag uit van de controle van de financiële bescheiden en rapporteren hierover 
in de Algemene Ledenvergadering. 
3. Goedkeuring door de Algemene Ledenvergadering van het jaarverslag en de rekening en verantwoording strekt 
het bestuur tot décharge. 
4. De jaarstukken worden door alle bestuursleden ondertekend. 
ArƟkel 14. Algemene Ledenvergadering 
1.De Algemene Ledenvergaderingen worden bijeengeroepen door het bestuur, met inachtneming van een termijn 
van veerƟen dagen. De bijeenroeping geschiedt door een aan alle leden te zenden schriŌelijke mededeling.  
Een berichtgeving per e-mail wordt daarbij ook als schriŌelijke mededeling aangemerkt. 
2. Behalve de in arƟkel 13 bedoelde vergadering, zullen Algemene Ledenvergaderingen worden gehouden zo dikwijls 
het bestuur zulks wenselijk acht, alsmede zo dikwijls zulks schriŌelijk met opgave van de te behandelen 
onderwerpen wordt verzocht door tenminste een zodanig aantal leden als bevoegd is tot het uitbrengen van 
een/Ɵende gedeelte der stemmen in de Algemene Ledenvergadering, indien daarin alle leden 
tegenwoordig of vertegenwoordigd zijn in de Algemene Ledenvergadering. 
3. Na ontvangst van een verzoek, als in lid 2 bedoeld, is het bestuur verplicht tot bijeenroeping ener Algemene 
Ledenvergadering op een termijn van niet langer dan vier weken. Indien aan het verzoek tot bijeenroeping binnen 
veerƟen dagen, nadat dit door het bestuur werd ontvangen, geen gevolg wordt gegeven, zullen de verzoekers zelf 
tot die bijeenroeping kunnen overgaan, op de wijze waarop het bestuur de Algemene Ledenvergaderingen 
bijeenroept. 
ArƟkel 15. Stemrecht en stemming. 
1. Ieder lid wijst uit de aangemelde personen één hoofdvertegenwoordiger aan die dat lid binnen de vereniging kan 
vertegenwoordigen en het stemrecht namens dat lid zal uitoefenen 
2. Alle vertegenwoordigers namens de leden die schriŌelijk zijn aangemeld hebben toegang tot de Algemene 
Ledenvergadering. 
3. Ieder lid heeŌ één stem, ongeacht het aantal personen dat het lid afvaardigt naar bestuurs- en/of andere 
verenigingsacƟviteiten. Ieder lid is bevoegd zijn stem te doen uitbrengen door een schriŌelijk daartoe gemachƟgd 
ander gewoon lid. 
4. Een éénstemmig besluit van alle leden, ook al zijn deze niet in vergadering bijeen, heeŌ, mits met voorkennis van 
het bestuur genomen, dezelfde kracht als een dergelijk besluit van de Algemene Ledenvergadering. Een dergelijk 
besluit wordt door de secretaris aangetekend in de notulen, terwijl er melding van wordt gemaakt Ɵjdens de 
eerstvolgende Algemene Ledenvergadering. 
5. Stemming over personen geschiedt uitsluitend schriŌelijk; stemming over zaken kan mondeling geschieden. Het 
aannemen van voorstellen bij acclamaƟe is mogelijk, echter slechts op voorstel van de voorziƩer. Indien niemand die 
meerderheid heeŌ verkregen, wordt een tweede stemming gehouden tussen de personen die het grootste aantal 
der uitgebrachte stemmen hebben verkregen en is hij gekozen, die bij de tweede stemming de meerderheid der 
uitgebrachte stemmen op zich heeŌ verenigd. Indien bij de tweede stemming de stemmen staken, beslist het lot.  
 
Onder stemmen worden in dit arƟkel verstaan, geldig uitgebrachte stemmen, zodat niet in aanmerking komen 
blanco en met de naam van het stemmend lid ondertekende stemmen. 



6. Over alle voorstellen betreffende zaken wordt beslist bij volstrekte meerderheid der uitgebrachte stemmen, voor 
zover de statuten niet anders bepalen. Bij staking van stemmen wordt het voorstel geacht te zijn verworpen. Bij 
stemming over personen is hij gekozen, die de volstrekte meerderheid der uitgebrachte stemmen op zich heeŌ 
verenigd. 
7. Een ter vergadering door de voorziƩer uitgesproken oordeel dat een besluit is genomen, is beslissend. Indien 
echter onmiddellijk na het uitspreken van dit oordeel de juistheiddaarvan wordt betwist, vindt een nieuwe 
stemming plaats wanneer de meerderheid der vergadering of, indien de oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of 
schriŌelijk geschiedde, een stemgerechƟgde aanwezige dit verlangt. 
ArƟkel 16. Leiding Algemene Ledenvergaderingen 
1. De voorziƩer van het bestuur leidt de Algemene Ledenvergaderingen. Bij zijn afwezigheid zal de vice-voorziƩer de 
vergadering leiden. Bij afwezigheid van zowel de voorziƩer als de vice- voorziƩer besluit de Algemene 
Ledenvergadering zelf over het Ɵjdelijk voorziƩerschap van de vergadering op voordracht van de aanwezige 
bestuursleden. 
2. Van het ter Algemene Ledenvergadering behandelde worden door of namens de secretaris notulen gehouden. 
ArƟkel 17. Statutenwijziging 
1. Wijziging van de statuten kan slechts plaatshebben na een besluit van de Algemene Ledenvergadering, waartoe 
wordt opgeroepen met de mededeling dat daarin wijziging van de statuten zal worden voorgesteld. De termijn voor 
oproeping tot een zodanige vergadering moet tenminste veerƟen dagen bedragen. 
2. Zij, die de oproeping tot de algemene ledenvergadering ter behandeling van een voorstel tot statutenwijziging 
hebben gedaan moeten tenminste vijf dagen voor de dag de vergadering in afschriŌ van dat voorstel waarin de 
voorgestelde wijzigingen woordelijk is/zijn opgenomen op daartoe geschikte plaats voor de leden ter inzage leggen 
tot na de afloop van de dag waarop de vergadering werd gehouden. 
3. Tot wijziging van de statuten kan slechts worden besloten door een Algemene Ledenvergadering waarop minimaal 
75% van de leden aanwezig dan wel vertegenwoordigd is en met een meerderheid van tenminste twee/derde van 
het aantal geldig uitgebrachte stemmen. 
4. Is het vereiste aantal leden niet aanwezig of vertegenwoordigd, dan kan een nieuwe algemene vergadering 
worden bijeengeroepen waarin het besluit kan worden genomen met een meerderheid van ten minste een/tweede 
(1/2e) gedeelte van de uitgebrachte stemmen, onaĬankelijk van het aantal op deze vergadering aanwezige of 
vertegenwoordigde leden. Bij de oproeping voor de nieuwe vergadering moet worden vermeld dat en waarom een 
besluit kan worden genomen, onaĬankelijk van het aantal op de vergadering aanwezige of vertegenwoordigde 
leden. De hiervoor bedoelde tweede vergadering wordt niet eerder dan twee (2) weken en niet later dan zes (6) 
weken na de eerste vergadering gehouden. 
5. Een statutenwijziging wordt van kracht onmiddellijk nadat deze in een notariële akte is vastgelegd. Iedere 
bestuurder is bevoegd om een statutenwijziging bij notariële akte vast te leggen. Een authenƟek afschriŌ van de 
akte van wijziging en een doorlopende tekst van de gewijzigde statuten moeten worden neergelegd bij het 
handelsregister. 
ArƟkel 18. Ontbinding 
1. De vereniging kan worden ontbonden door een besluit daartoe van de Algemene Ledenvergadering genomen met 
tenminste twee/derde van het aantal geldig uitgebrachte stemmen in een vergadering waarin tenminste drie/vierde 
van de gewone leden aanwezig of vertegenwoordigd is. 
2. Bij gebreke van het quorum kan ongeacht het aantal ter vergadering aanwezige of vertegenwoordigde gewone 
leden tot ontbinding worden besloten op een volgende tenminste acht dagen doch uiterlijk derƟg dagen na de 
eerste te houden vergadering, met een meerderheid van tenminste twee/derde van het aantal uitgebrachte 
stemmen. 
3. Bij de oproeping tot de in de leden 1 en 2 van dit arƟkel bedoelde vergaderingen moet worden medegedeeld dat 
ter vergadering zal worden voorgesteld de vereniging te ontbinden. De termijn voor oproeping tot zodanige 
vergaderingen moet tenminste veerƟen dagen bedragen. 
4. Indien bij een besluit tot ontbinding te dien aanzien geen vereffenaars zijn aangewezen, geschiedt de vereffening 
door het bestuur. 
5. Een eventueel baƟg saldo zal worden aangewend voor door de Algemene Ledenvergadering te bepalen zodanige 
doeleinden als het meest met het doel der vereniging overeenstemmen. 
6. Na de ontbinding blijŌ de vereniging voortbestaan voor zover dit tot vereffening van haar vermogen nodig is. 
Gedurende vereffening blijven de bepalingen van de statuten en reglementen voor zover mogelijk van kracht. In 
stukken en aankondigingen die van de vereniging uitgaan, moeten aan haar naam worden toegevoegd de woorden 
"in liquidaƟe". 
ArƟkel 19. Huishoudelijk reglement 



1. De Algemene Ledenvergadering kan bij huishoudelijk reglement nadere regels geven omtrent het lidmaatschap, 
de introducƟe, het bedrag der contribuƟes en entreegelden, de werkzaamheden van het bestuur, de vergaderingen, 
de wijze van uitoefening van het stemrecht en alle verdere onderwerpen, waarvan de regeling haar gewenst 
voorkomt. Het huishoudelijk reglement kan tevens bepalingen bevaƩen omtrent het instellen van werkgroepen, de 
samenstelling, de taak en werkwijze van bedoelde werkgroepen. 
2. Het Huishoudelijk Reglement zal geen bepalingen mogen bevaƩen die afwijken van of die in strijd zijn met de 
bepalingen van de wet of van de statuten. Ingeval van twijfel prevaleert de wet of de statuten. 
ArƟkel 20 Boekjaar 
Het verenigingsjaar valt samen met het kalenderjaar. 


